
Vor- und Nachteil von Inhouse-Seminaren 

 

 

Vorteil 

 

Nachteil 

Unternehmens-spezifische Belange und Aspekte 
können intensiv behandelt werden. Jede 
Organisation hat bestimmte Führungsleitlinien, 
Empfehlungen, Rituale, und 
Unterstützungsmechanismen. Sie können hier 
dargestellt und vermittelt werden. 

Es besteht die Gefahr, dass die Beteiligten nicht 
offen über Ihre Anliegen reden. Gegenüber 
direkten Kollegen und dem engeren 
Arbeitsumfeld besteht oft Scheu, seine 
Unsicherheit zu zeigen. 

 


