
Analysefragern zu selbst gesetzten Zielen und Vorsätzen 

 

Analysefragen Antworten 

Was waren Ihre persönlichen Ziele und Vorsätze für den Führungsstart? 

 

 

Was haben Sie davon erreicht? 

 

 

Was haben Sie davon nur zum Teil oder nicht erreicht? 

 

 

Welchen persönlichen Qualitäten, Ressourcen und Fähigkeiten haben Sie 
den Erfolg zu verdanken? 

 

 

Wie können Sie diese Qualitäten etc. zukünftig noch besser einsetzen? 

 

 

Liegen die Gründe für Misserfolge 

● an Ihrer Person? 

● am Umfeld? 

 

Würden Sie sich die gleichen Ziele und Vorsätze nochmals setzen oder 
würden Sie diese verändern? 
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